	Productora de Lácteos PROLAC
	CONVOCATORIA PÚBLICA


Productora de Lácteos PROLAC, convoca al público en general con impecables antecedentes de integridad, transparencia, profesionalismo y eficiencia en su desempeño laboral a participar en la presente convocatoria para la selección de un ADMINISTRADOR FINANCIERO
Los postulantes interesados deberán llenar el formulario F – 1 de postulación y cumplir con los requisitos, una vez lleno, el formulario deberá ser impreso, e incorporado  a la documentación requerida al postulante.

ÚNICAMENTE Los postulantes preseleccionados, serán publicados vía  Internet por la institución, donde se les dará a conocer su habilitación a la etapa de entrevistas, así como la fecha y hora en la que se efectuará la misma.
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Cargo: 
ADMINISTRADOR FINANCIERO

Formación requerida:

Licenciatura  en Administración de Empresas y/o Contaduría Pública con título en provisión Nacional
Experiencia Requerida:

· 3 años de experiencia mínima relacionados al manejo contable, impositivo y legal de empresas productoras.

· Experiencia  en el manejo y administración de personal, planillas.

· Dominio de la normativa contable y legal vigente.

· Conocimiento de Excel Avanzado.

· Conocimiento de sistemas contables.

· Capacidad de trabajo en equipo.

· Pro-actividad.

Ofrecemos:
· Estabilidad Laboral

· Seguro de Salud y Prestaciones Sociales.
La recepción de documentos se realizará en el aula 103 ubicado en la calle Cochabamba, 6 de Octubre y Potosí (Facultad de Economía).
El plazo de postulación vence el día 31de mayo a horas 20:00, debiendo tomar las previsiones necesarias para que el formulario electrónico sea llenado e impreso a conformidad.

IMPORTANTE.
La presentación de recomendación alguna, antes, durante ó después del proceso de selección, inhabilitará al postulante.
Los resultados de la preselección  serán publicados en el internet. El día sábado 1 de Junio del presente.

Oruro 27 de mayo de 2013




     Jefe Regional de Recursos Humanos

Gerente Regional de Recursos Humanos
FORMULARIO DE POSTULACION

CURRICULUM VITAE 

Nombre del Cargo al que Postula:

	


Datos Personales:

	Nombre
	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	Apellido de Casad@

	
	
	
	


Fecha Nacimiento:







Sexo:

	Día
	Mes
	Año
	
	
	Masculino
	Femenino

	
	
	
	
	
	
	


No. C.I., Pasaporte, RUN

Lugar de Emisión:

Nacionalidad:

	
	
	


Dirección:







Lugar de Residencia:

	
	


Teléfono Domicilio:


Teléfono Trabajo:

Teléfono Celular:

	
	
	


E-mail:

	


IMPORTANTE:  EL LLENADO DE LOS SIGUIENTES CAMPOS DEBE CONTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA EN EL PERFIL DEL PROFESIONAL DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA, (EN LAS FECHAS SE DEBE INDICAR MINIMAMENTE EL MES Y AÑO).

Formación Académica:

	Universidad/ Institución
	Grado Obtenido
	Fecha de Emisión del Título en Provisión Nacional

	
	 
	

	
	
	

	
	
	


Formación Complementaria:

	Universidad/ Institución
	Grado Obtenido
	Fechas

	
	
	Desde
	Hasta

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Experiencia General:

	Empresa/

Entidad
	Descripción de los trabajos
	Cargo
	Fechas

	
	
	
	Desde
	Hasta

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Experiencia Específica:

	Empresa/ Entidad
	Descripción de los Trabajos
	Cargo
	Fechas

	
	
	
	Desde
	Hasta

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Yo, _____________________________________________con C.I.: ___________________ de nacionalidad _____________________ me comprometo a prestar mis servicios profesionales para desempeñar la función de _______________________________, con el Convocante en caso de que mi postulación sea seleccionada.


_______________________


  Firma del Profesional

Lugar y fecha: ____________________

NOTA.-  Toda la información contenida en este formulario se considera declaración jurada del postulante, además debe adjuntar documentación de respaldo en fotocopia simple, mismo que, si es seleccionado se compromete a presentar la documentación en original que demuestre la veracidad de la información para la firma del contrato.

Lic. Nelson Jhony Robles Terán 


GERENTE REGIONAL DE RR.HH.





Lic. Liliana Karen Orozco Poma


JEFE REGIONAL DE RR.HH.
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