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LOS OBJETIVOS DE LA
INVESTIGACION

TEMA 6
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DEFINICION
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“UN OBJETIVO ES LA ASPIRACION, LA IMAGEN
PREESTABLECIDA DE LA SITUACION, ES EL
RESULTADO A ACLANZAR Y EL PARA QUE SE
DESARROLLA LA INVESTIGACION”

“ES LA CAPACIDAD DENTRO LA ACTIVIDAD
HUMANA DE ANTICIPARNOS IDEALMENTE A LOS
RESULTADOS A LOGRAR”

“CONSTITUYEN LOS RESULTADOS PREVIAMENTE
CONCEBIDOS”

FUNCIONES DE LOS OBJETIVOS
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Objetivos

Contestan a la
pregunta PARA QUE
se realiza el estudio

Se formulan
utilizando al
comienzo con
verbos

Son guías orientadores del
proceso de investigación

Definen el nivel y
profundidad del trabajo

Constituyen un
criterio de valoración
de la efectividad o
calidad del proceso
de investigación

No debe confundirse
con el objetivo del
trabajo
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Importancia de los objetivos
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Evaluación de un TI
•Como
•Cual
•En que nivel
Se lograron los
objetivos

PROCESO DE FORMULACION
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DELIMITAR EL
PROBLEMA DE

INVESTIGACION

ESCRIBIR LAS
PREGUNTAS DE
INVESTIGACION

REDACTAR OBJETIVOS
DE INVESTIGACIÓN A

PARTIR DE LAS
PREGUNTAS

PROCESO DE FORMULACION
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Los objetivos se elaboran en términos de acción:

Definir la acción que realizara el investigador con el
contenidoa asimilara

Definir las condiciones en que el investigador realizara
la acción (limites en que se debe dar la actividad)
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PROCESO DE FORMULACION
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REDACCION DE LOS OBJETIVOS:
Un objetivo correctamente redactado transmite lo que
quiere el investigador durante el desarrollo de la
investigación.
La redacción clara permite en primera instancia orientar la
investigación y en segunda instancia permitirla su evaluación

COMPONENTES EN
LA FORMULACION
DE OBJETIVOS

ACCION

OBJETO

CONDICIONES
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COMPONENTES

ACCION

DEBE INICIARSE EN VERBO INFINITIVO
LA SELECCIÓN DE LA ACCION DEBE SER
RIGUROSA DETERMINA ELOBJETIVO A ALCANZAR

v.g.
EVALUAR FUNDAMENTAR CARACTERIZAR
ANALIZAR IDENTIFICAR DEFINIR
SELECCIONAR DESCRIBIR DETERMINAR
VALORAR DEMOSTRAR VERIFICAR
CLASIFICAR FORMULAR COMPARAR
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COMPONENTES

EL OBJETO

ES EL CONTENIDO TEORICO O EL OBJETO
MATERIAL SOBRE EL CUAL RECAE LA ACCION
ESPECIFICA.
LA ACCION Y EL OBJETO RESPONDEN AL ¿QUÉ? SE
VAA REALIZAR O EJECUTAR
LA ACCION Y EL OBJETO NO PUEDEN FALTAR EN
UN OBJETIVO

V.G. Identificar las causas que origina el deficiente
rendimiento académico
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Lic. Johnny Mercado Rossell 10

COMPONENTES

LAS CONDICIONES

SON LA PROPIEDAD MEDIANTE LA CUAL SE
PUEDEALCANZAR LA ACCION Y EL OBJETO.
SON LOS MEDIOS A TRAVES DE LAS CUALES SE
ALCANZA ELOBJETIVO
CONTIENE LAS CONDICIONES QUE PERMITIRAN
POSTERIORMENTE LA EVALUACION DEL OBJETIVO

V.G. Identificar las causas que origina el deficiente
rendimiento académico de los alumnos de 4º año.

REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR
LOS OBJETIVOS
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LOS OBJETIVOS DEBEN EXPRESARSE DE MANERA CLARA Y SENCILLA,
SER CONGRUENTES ENTRE SI, ADEMAS SER ALCANZABLES.
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DEBEN SER:

COMPRENSIBLES:(CONGRUENTES) La redacción
debe ser clara de manera que se comprenda lo que se quiere
lograr.
VIABLES (ALCANZABLES) que puedan lograr de
acuerdo a condiciones y restricciones del proceso:
limitantes de tiempo, base, material de estudio, etc.
MEDIBLES deben conocer los indicadores de calidad que
permitan su ulterior valoración.

TIPOS DE OBJETIVOS
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S OBJETIVOS
EXTERNOS

OBJETIVOS
INTERNOS

Son aquellos que derivan de las
razones que originaron el
estudio.

Llamado propios del
investigación y
contribuyen a dar
solución al problema
planteado

Obj. General

Obj. específicos
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TIPOS DE OBJETIVOS
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OBJETIVO GENERAL
PERMITE EVALUAR LA INVESTIGACION, EL NIVEL DE
CUMPLIMIENTO DEL MISMO DETERMINA EL LOGRO DEL
RESULTADO DE LA INVESTIGACION

DA RESPUESTA A LA INTERROGANTE PLANTEADA COMO
PROBLEMA (SI SE HA PLANTEADO DE FORMA DE PREGUNTA)

TIENE RELACION DIRECTA CON LA VARIABLE
DEPENDIENTE, ESPECIALMENTE EN LOS PROBLEMAS
CAUSALES, YA QUE ES EL EFECTO QUE SE ESPERA DEL
TRABAJO

DEBE SER SINONIMO DEL INICIO DEL PROBLEMA

TIPOS DE OBJETIVOS
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

DEBEN INDICAR Y TENER UNA RELACION DIRECTA CON
LAS ETAPAS QUE PERMITAN ALCANZAR EL OBJETIVO
GENERAL

CON EL LOGRO DE ESTOS OBJETIVOS SE ALCANZARA EL
OBJETIVO GENERAL COMO RESULTADO

ESTOS OBJETIVOS TIENEN UNA RELACION DIRECTA CON
LAS VARIABLES INDEPENDIENTES

SE RECOMIENDA FORMULAR 3 A 4 OBJETIVOS ESPECIFICOS
DEPENDIENDO DEL TIPO YAREA DE INVESTIGACION

TIPOS DE OBJETIVOS
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

PRIMER OBJETIVO

R
E

L
A

C
IO

N
A

D
O MARCO TEORICO

SEGUNDO O TERCER
OBJETIVO

CUARTO OBJETIVO

MARCO PRACTICO O
DIAGNOSTICO

MARCO PROPOSITIVO
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